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Presentado a:

HONORABLE JUNTA DIRECTIVA
Empresa Social del Estado Centro de Salud de Galapa

DR. FABIAN BONNET BERDUGO.
Alcalde del Municipio de Galapa
Presidente de Junta Directiva

DRA. EVELIN DE LA HOZ ALVAREZ.
Secretaria de Salud Municipal

DR ALEJANDRO ESLAIT B.
Representante del sector administrativo

DRA. MARIELA GOMEZ BARROS
Representante sector Cientifico

SR ALDRIN CAICEDO
Representante de los usuarios
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Q ESE (:entro de Salud de Galapa .
Atencid calidad, n o comprom n Galapal
ORDEN DEL DIA

F3 Reglamento de la audiencia Publica para presentar la Rendicion
de Cuentas Ao 2025

F1 Apertura de la Audiencia publica por parte del gerente de la ESE
Centro de salud de Galapa : Dr. Juan Sanchez Paez

B} Informe de Gestion Gerencial afno 2025

& AREA DE DIRECCION Y GERENCIA

& AREA MISIONAL

f. AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE EVALUACION Y CONTROL

&
4 Planes y proyectos Ao 2026

www.hospitalgalapa.gov.co
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AREA DE
DIRECCION
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RESULTADOS EVALUACION PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

tencidn con ca[r‘daa’, nuestro comPromr‘so con Gafapa!

EVALUACION PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

T _
METAS % OBTENIDO
AREA ESTRATEGICA PROGRAMADAS CUMPLE META

# S # NO

DIRECCION Y GERENCIA 13 13 SI
MISIONAL 2 2 S

ADMINISTRATIVA Y 18/19 = 0.95
FINANCIERA 2 1 ol 1 NO

CONTROL Y EVALUACION 2 2 S
TOTAL 19 18 1

Fuente: Res de gerencia 012 de 22-01-2025 Aprueba POA 2025/ Reporte de Supersalud

Resultado cumple con la meta definida por Minsalud: > o0=a0.90
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EJE ESTRATEGICO NO 1
GENERAR EN COLECTIVO EL CAMBIO DESEADO DE LA IMAGEN

= ) ES.E. Centro de Salud de Galapa
S— jAtencidn con calidad, nuestro comproniso con Gafapa! CORPORATIVA

Desarrollo de estrategias de impacto generadas en el Comité de Gestion y desempeio

Organizacion de MIPG
Comunidad los Sistemas de

Comité de Gestion y
=~ ,Desempeiio direccionando el

AMBIEN
rumbo dela ESE de manera =. comprometida con serevn G
participativa los retos INTEGRADOS
/ \
SG-SST TICS

1

Sistematizacion :
de la Informacion: Nuestra razén de I
HC-RIPS -S|H ™ ™= ™ == == === ser : Comunidad I
de Galapa |

Desarrollo del POA
2025 Gestion con

T resultados
Calidad y . o = —————
Humanizacién en A I nt . - -L:cFa-en-v;i:s- -
.. ntervencion
la atencién v | frentes para I
I gradual dela Y |
j_infraestructura mejorar la T el
. ——— i — — percepcion de la
Compromiso con la comunidad

comunidad
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CERTIFICACION FURAG 2025

Certificado de diligenciamiento

Furag”

ublica

El Departamento Administrativo de la Funcion Pablica
CERTIFICA
Que 50 ha diligonclado Ia Informacion a través del aplicativo FURAG, con las siguientes
condiciones:

o el Oficina de Planeacion
MuﬁmumMfucs-iws-mmsmw\ccmamvlts leeres de Politlcas ,
- diligenciaron 100 % el

n constancia se frma,

& "
[ %unm RIVERA
o

Urt:

T FURAG

irecritn e Gestién y Desempeno Institucional

Focha de impraniin: 16042026 Mo 2124 Pagn 111

. Oficina de Control
- Interno , diligencio
e 100 % el FURAG

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

GESTION IMPLEMENTACION MIPG

ANO 2025

Planes y Programas
MIPG de lavigencia
2025 publicados y
ejecutados

INDICE DE DESEMPERNO INSTITUCIONAL 2024

Indice ae Desempeno Institucional

Promedio grupo par - Puntaje consultado

59,8

23 o7
Minemo puntaye mAXmo puntaje
Qrupo par Qrupo par

Nota 1 : El promedio del grupo par corresponde al promedio de puntajes de las entidades que
hacen parte de dicho grupo. Este valor solo se visualiza cuando se filtra o consulta una sola
entidad

Resultado de Indice de desempefio
Institucional en el ailo 2024 estuvo
en la media nacional para las ESEs
:59,8

El afio 2025 ya fue evaluado la
gestion institucional por la Funcion
Publica , aun no han publicado
resultados

www.hospitalgalapa.gov.co



ESTADO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

E.S.E. Centro de Salud de Galapa /PROYECTOS A CIERRE ANO 2025

,‘Arenciéﬂ con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapa!

Proyectos
programados,
aprobados y
ejecutados

Se presentaron
SOGC enfocada nuevos proyectos
alacalidad y a ejecutar afos
humanizacion 2026 -2027
en la atencidn

Plan de Gestion

Saneamiento Ambiental
Fiscal Y financiero articulada con
en MINHACIENDA estrategias de

para aprobacion Desarrollo
Sostenible

Se continua la
intervencion Nuevo Modelo de
gradual y con Atencion en salud
resultados de la : RIAS - EBS
infraestructura
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| PROYECTOS GESTIONADOS Y RADICADOS A CIERRE ANO 2025
> )| ES.E. Centro de Salud de Galapa

( )
‘:\ b .:cm ““ \ : V‘“"' i
e ADQUISICION Y ENTREGA DE UNA NUEVA AMBULANCIA Ejecutado !!!
\ J ol PO 3w o )
( )
GESTION DE RECURSOS PARA ENTREGA DE OBRA 2 PISO : . m
LABORATORIO CLINICO —SERVICIO FARMACEUTICO Y PROXIMAMENTE SALA DE PARTO Ejecutado !!!
- .
GESTION CONSECUCION DE RECURSOS ANTE MSP PARA FORTALECER SERVICIOS DE .
Ejecutado !!!
URGENCIAS Y LABORATORIO CLINICO
; .
AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SERVICIO DE URGENCIAS En ejecucion !!!
|\ J
4 N\
GESTION DE RECURSOS PARA DOTACION DEL SERVICIO DE URGENCIAS En ejecucion !!
g J
4 N\
ADQUISICION DE RECURSOS FRESCOS PARA LA ATENCION EXTRAMURAL POR LOS Ejecutado !1!
EQUIPOS BASICOS EN SALUD
- S
SOLICITUD DE RECURSOS ANTE LA ALCALDIA PARA FINALIZACION OBRA REUBICACION Ei tado 11!
LABORATORIO , SERVICIO FARMACEUTICO -SALA DE PARTO Jecutado :::
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PROYECTOS GESTIONADOS Y RADICADOS A CIERRE ANO 2025

proyectos a ser una realidad
I1110ctubre 2025!!!!

Entrega personal por parte del Ministro de
Salud y Proteccion Social Dr.  Guillermo
\ Alfonso Jaramillo Martinez

/Se inicia con la llegada de la ambulancia Ios\

/

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

www.hospitalgalapa.gov.co



@ ES. E Centro tle Salud de Galapa
Atencid calidad, nuestro compromiso con Galapa!

GRAN AVANCE
EN
COMPROMISO
CON SISTEMA DE
GESTION DE
CALIDAD

ARdOume 8 220 ALiNA ——— ~.
T0DOS PORUN

MASALLD

0  NUEVOPAS

ABECE

Monitoreo de la calidad:
Resolucion 256 de 2016

SISTEMA DE GESTION OBLIGATORIO DE GARANTIA
DE LA CALIDAD ANO 2025

Cumplimiento de Meta de
INDICADORES DE CALIDAD su
reporte OPORTUNO 92%

Medicion de
implementacion del
PROGRAMA DE SEGURIDAD
del Paciente: 85%

RESULTADO
CUMPLIMIENTO PAMEC
SUPERSALUD :

Implementacion exitosa de

Herramientas de Evaluacion

y Control, para medicion de
la gestion Institucional

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



@ E.s.g. Centro de Salud dg Galapa
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA SEGURIDAD DEL
PACIENTE

5.E. Centro de

jAtencion con calidad, nuestro co

Reconocimiento por su excelencia enla técnica de Higiene de manos
de la OPS/OMS en el marco del Dia Mundial de la Higiene de manos
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E.S.E. Centro de Salud de Galapa
;Arencién cou caf{‘a’aa’, nuestro compromiso con Gaftz‘oa.f

GRAN AVANCE
EN
COMPROMISO
CON
DESARROLLO
SOSTENIBLE

“Atencién con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL

SE INICIO LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE ORDEN Y ASEO EN
OFICINAS ADMINISTRATIVAS:

OFICINAS PILOTOS: GERENCIA'Y LA DE
CONTROL INTERNO-TALENTO HUMANO

DESARROLLO GRADUAL DE
POLITICA DE CERO PAPEL:
DISMINUCION SIGNIFICATIVA DEL

CONSUMO EN UN 45%

ESTRATEGIA DE 5R:SE OBTUVO
AVANCES IMPORTANTES EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS PASOS DE
LAS R (REDUCIR,, REUTILIZAR Y RECICLAR

www.hospitalgalapa.gov.co



IMPLEMENTACION PROGRAMA DE ORDEN Y ASEO
E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arenciéﬂ con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapa!

Oficinas pilotos
del Programa de
Orden y Aseo:
Gerencia- Control

Interno

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



,‘Arencién cou cafr‘a’aar, nuestro compromiso con Gafapa.’

PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL
E.S.E. Centro de Salud de Galapa

ADQUISICION DE BALANZA
CUMPLIMIENTO AL PESAJE OPTIMO

DE RESIDUOS PELIGROS RESULTADOS
DE LA GESTION INTERNA

FORTALECIERON LOS

SUBPROGRAMAS DE CONTROL DE -HUELLA
GRAN AVANCE AGUA Y LUZ, PROMOCION DE e\Y +SALUD

EN ESPACIOS LIMPIOS Y SEGURO.
COMPROMISO
CON LA GESTION e

AMBIENTAL - IMPLEMENTO EL USO DE

SABANAS DESECHABLES EN
TODOS LOS SERVICIOS

UBICACION ESTRATEGICA DE
PUNTOS ECOLOGICOS

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa
;Arencién cou cafr‘a’aar, nuestro compromiso con Gaftz‘oa!

AVANCE GRADUAL
EN LA
IMPLEMENTACION
DEL SG-SST

“Atencién con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTUALIZO LA MATRIZ DE
IDENTIFICACION DE PELIGROS Y
VALORACION DE RIESGOS EN EL MARCO
DE LA GTC-45

CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
CAPACITACION EN UN 85% PLAN DE

CAPACITACION
SE REACTIVARON LAS BRIGADAS DE

ANUAL SG-SST
EMERGENCIA 2025

ACTUALIZACION DEL PLAN HOSPITALARIO
DE EMERGENCIAS :

Ergencias 1 SEDE PRINCIPAL Y SEDE MUNDO FELIZ

www.hospitalgalapa.gov.co



AVANCES SG-SST

E.S.E. Centro de Salud de Galapa

;Aremié;: con cx!ia’aa’, nuestro compromiso con Gdfxpr:f

FORTALECIMIENTO DE MEDIDAS DE CAPACITACION A BRIGADAS CAPACITACION AL COPASST
SEGURIDAD FUNCIONARIOS

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES TICS
E.S.E. Centro de Salud de Galapa
,‘Arencién cou cafr‘a’aar, nuestro compromiso con Gafapa.’

ll GESTION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Rctive Directory Se ejecutaron actividades de administraciéony
monitoreo de servidores, mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de cdmputo,
asi como la optimizacién de la red de datos
institucional

GRAN AVANCE EN
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO

Adquisicion de equipos tecnoldgicos,
Y incluyendo computadores, impresoras,

escaneres, switches administrables y

COMUNICACIONES ;
camaras IP

SOPORTE TECNICO OPORTUNO

oportuna a los requerimientos de soporte técnico de

todas las areas del hospital, solucionando incidentes
relacionados con hardware y software. Se
optimizaron los tiempos de respuesta y se fortalecid
el acompafamiento a los usuarios en el manejo de
herramientas tecnolégicas..

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca[r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

GRAN AVANCE EN
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
Y
COMUNICACIONES

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES TICS

§'6ov.Co

MODERNIZACION DE LA PAGINA WEB

Atendiendo solicitud de ente de control
en la evaluacion del ITA se inicio la
adecuacion de la pagina a la
normatividad establecida por MINTIC

‘ ESE Centro de salud de Galapa

EAE Gy i e s

Inico  Transparencia y accesoalainformacidnpdblica  Atencion al Ciudadano v

SEGURIDAD DE LA INFORMACION.SI ff‘ N -
Fortalecimiento de politicas de SI. | i I

Ejecucion de copias de seguridad periddicas. , SEGljRIDADYPRNACIDAD
DIGITAL DE LA INFORMACION

Proteccidn contra software malicioso y
amenazas informaticas.

SISTEMA DE INFORMACION EFICIENTE

Se garantizo la operacion continua de
los sistemas institucionales como
Historia clinica electrénica, facturacion
y plataformas administrativas

www.hospitalgalapa.gov.co



FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Q E.S.E. Centro de Salud de Galapa
jAtencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa!

Adquisicion estratégica de equipos:

7 Computadores Nuevos ( Urgencias, Facturacion, PYMS, sistemas)
2 Escaneres (Facturacion)

2 Impresoras de alta rendimiento ( urgencias y consulta externa)

2 switches administrables ( cuartos de redes Principales)

6 Camaras IP

W T T T

> ‘s‘ \a

=
.
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Q E.S.E. Centro de Salud de Galapa
DIFICULTADES Y RETOS IDENTIFICADOS

Dificultades y Retos Identificados

» Limitaciones presupuestales para renovacion tecnologica.
» Incremento en la demanda de soporte técnico.
» Necesidad de actualizacion permanente de plataformas tecnologicas.

Plan de Mejoramiento

> Fortalecer la infraestructura tecnolégica institucional.
» Implementar nuevas soluciones tecnoldgicas.
» Capacitar continuamente al talento humano en herramientas digitales.

“El area de Sistemas mantiene disposicion permanente para trabajar en conjunto con la Gerencia y demas dependencias,
buscando soluciones sostenibles que fortalezcan la infraestructura tecnoldgica y la prestacion del servicio.”

“Atencion con calidad , nuestro compromiso con Galapa” www.hospitaldegalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arenciéﬂ con cafidad, nuestro compromiso con Gafapa.’

@ EVALUACION INFORME PLAN DE GESTION GERENCIAL 2025

Evaluacion a
Gerentes de
ESE

En el mes de Marzo del 2026, la Junta Directiva
del Hospital evalud la gestion realizada por el

EVALUACION DEL gerente en el afio 2025

INFORME PLAN DE
GESTION GERENCIAL o
2025

RESULTADO OBTENIDO

aplicando los anexos técnicos de la normatividad
establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion SATISEACTORIA
Social paraevaluar alos gerentes de los hospitales
publicos obteniendo una Nota categorizada como
:SATISFACTORIA

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



PROYECTO
AMPLIACION DE
URGENCIAS



PROYECTO AMPLIACION DEL SERVICIO DE URGENCIAS

4 )

Necesidad
sentida por
muchos afios
de la
poblacién de
Galapa!!

~X ) ESE. Centro de Salud de Galapa

,‘A:emién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

Cuantia del
proyecto:
$2.484.163.780
Inicio de
obras: 21 de
mayo de 2025

"ML A | i - o- gil. (N wprrperpiel T I
, | ; iy S 1 \ et = : : Apoyo
incondicional
de la
Alcaldia
Municipal para
la realizacion
Se organiza el proyecto en 2 etapas para poder garantizar la continuidad de la prestacidon del servicio , se envia Plan del proyecto.
de Contingencia al Ente Territorial del Dpto. del Atlanticoy del Municipio de Galapa \ /

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



PROYECTO AMPLIACION DEL SERVICIO DE URGENCIAS

E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca[r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

4 N

Culmina la primera parte y se reubica
el servicio de Urgencias
temporalmente en el area nueva ,
mejorando las condiciones de confort
y bienestar .

- /

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arenciéﬂ con cafidad, nuestro compromiso con Gafapa.’

4 R

Continua el avance de la
ampliacion del Servicio de
Urgencias , alafecha se esta
finalizando el area donde
estaba ubicado el servicio vy
una vez se termine la
adecuacion se haréa la
conexion de las 2 areas vy la
organizacion final acorde a la
norma

- /

PROYECTO AMPLIACION DEL SERVICIO DE URGENCIAS

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

www.hospitalgalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafa‘!m!

@ INTERVENCION EN INFRAESTRUCTURA FISICA

OTRAS ADECUACIONES
NN == \\7

Adecuaciones y/o intervenciones de mantenimiento correctivo de lainfraestructura realizadas
con recursos de la ESE.

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA

E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapzz!

Con apoyo de Alcaldia se

termina el proyecto
inconcluso del 22. piso, se
realiza mantenimiento

correctivo pisos , techos ,
redes eléctricas, etc.

y se traslada el
Laboratorio Clinico y el
Servicio Farmacéutico

Ofreciendo hoy areas para
la atencién del paciente y
Sala de espera exclusiva
digna y confortable

N /

Laboratorio Clinico Servicio Farmacéutico

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA

E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arenciéﬂ con cafidad, nuestro compromiso con Gafapa.’

Fachada Consulta Externa Cuarto de Almacenamiento de Vacunas

4 N

Se adecuo la
infraestructura
del cuarto a
la normativa
del Programa
Ampliado de
Inmunizaciones
(PAI) del
Ministerio de
’ Salud) vy a
» cumplir con
ol Wi normativas de
instalaciones
eléctricas

( RETIE)

- J

ANTES

DESPUES

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA

Primer piso &rea administrativa - Interior Intervencion Area Consulta Externa

E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafa‘!m!

ANTES

DESPUES

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencié‘fz con ca!r‘a’aa’, nuestro compromiso con Gafapa!

AREA
MISIONAL

wwnol

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



) ESE. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca[r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

CONSULTA EXTERNA

Medicina General

Odontologia

Ruta de promocién y mantenimiento de la salud
Ruta materno perinatal

Ruta cardiovascular

JUAN SANCHEZ PAEZ
Gerente

Psicologia
Nutriciéon
Vacunacion
ATENCION AL USUARIO
HOSPITALIZACION
APOYO DIAGNOSTICO-
TERAPEUTICO . Adultos
* Nifos

* Radiologia Consulta externa .
+ Ecografia Obstétrica

* Laboratorio Clinico

+ Toma dé muestras

* Radiologia Odontoldgica
+ Servicio Farmacéutico

+ Fisioterapia

Paciente Obstétricay recién nacido.

DOCENCIA SERVICIO

PORTAFOLIO DE SERVICIOS

Consultorios médicos
Consultorio Triage

Sala de reanimacion

Sala de procedimientos

Sala de Observacion adultos
Sala de Observacion Nifios
Sala de aislados

Sala Terapia respiratoria

Sala EDA

Atencion del parto y del Recién Nacido
Transporte Asistencial Basico

CALL CENTER

\ * Linea Fija 6053225830
CALL * Linea Mo6vil 3103159326
CENTER )« WhatsApp 3243376904

=

Lunes aviernes:8amal2m y delpma5pm

Sabados : 8 al2m

HORARIOS

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”
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E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapzz!

SERVICIOS ASISTENCIALES

Consulta Externa

Odontologia

Nutricion

Urgencias

Laboratorio Clinico

Fisioterapia

Servicio Farmacéutico

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

www.hospitalgalapa.gov.co



GESTION EQUIPOS BASICOS EN SALUD
- ANO 2025
> )| ES.E. Centro de Salud de Galapa

,‘A:emién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

LANZAMIENTO DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD PARA FORTALECER LA ATENCION PRIMARIA EN GALAPA
20 de mayo de 2025

Bajo el liderazgo del Gerente de la ESE Centro de Salud de Galapa, Juan Sanchez Paez, con el apoyo irrestricto del primer mandatario del municipio de
Galapa, Fabian Bonett Berdugo, y la Secretaria de Salud Municipal, Evelyn de la Hoz para el fortalecimiento de la Atencién Primaria en Salud en todos
los territorios del Municipio de Galapa, en especial de los mas apartados.

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapzz!

ACCIONES DESARROLLADAS
» Caracterizacion de familias y hogares.
 Identificacién de determinantes sociales en salud.
» Deteccion temprana de riesgos cardiovasculares.
» Captacion de gestantes para control prenatal.

» Identificacibn de nifios con esquemas de vacunacion
incompletos.

* Canalizacion de usuarios a programas de Promocion y
Mantenimiento de la Salud.

* Seguimiento a pacientes con enfermedades crénicas

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

GESTION EQUIPOS BASICOS EN SALUD
ANO 2025
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GESTION EQUIPOS BASICOS EN SALUD
ANO 2025

Q E.S.E. Centro de Salud de Galapa
,‘Aremién con ca!r‘a’aa’, nuestro compromiso con Gafapa!

INDICADORES COBERTURA Y GESTION ANO 2025

INDICADOR RESULTADO

HOGARES REGISTRADOS EN SIAPS 12.171
HOGARES ATENDIDOS POR LOS EBS 10.289
COBERTURA ALCANZADA 84,5%
MICROTERRITORIOS INTERVENIDOS 100% DE LOS PRIORIZADOS
FAMILIAS CARACTERIZADAS 18.945
USUARIOS CANALIZADOS A SERVICIOS DE 3.450
SALUD '

COBERTURA COMUNITARIA
ACTIVIDADES EDUCATIVAS DESARROLLADAS AMPLIADA

Se lograron las metas propuestas parala gestion de los EBS en el 2025

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



GESTION EQUIPOS BASICOS EN SALUD
ANO 2025

) ESE. Centro de Salud de Galapa

,‘A:emién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

QUE REPRESENTO PARA LA COMUNIDAD LA ESTRATEGIA DESARROLLADA POR LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD EBS.
EN EL 20257

Representé un hito en el acceso a la salud, constituyendo la eliminacion de barreras geograficas y econémicas al llevar la atencion médica
directamente a los hogares, especialmente en zonas vulnerables y de dificil acceso.

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



| GESTION EQU|P(~)S BASICOS EN SALUD
- ) ES.E. Centro de Salud de Galapa e

,‘A:emién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

PERCEPCION DE LA COMUNIDAD DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS POR LOS EBS

 La implementacion de los Equipos Basicos de Salud
permitié transformar la percepcion que tiene la comunidad
sobre los servicios de salud.

* Anteriormente, la atencion se concentraba principalmente
en la respuesta a la enfermedad; actualmente, gracias a la
presencia de los equipos en el territorio, se ha fortalecido la
cultura de la prevencién, la promocién de hébitos
saludables y el autocuidado.

« Las comunidades reconocen a los Equipos Basicos de
Salud como un puente entre las necesidades del territorio y
la capacidad institucional de respuesta de la ESE Centro
de Salud de Galapa.

» Esta transformacion ha contribuido a mejorar la confianza
de la poblacion en los servicios de salud, fortalecer la
participacion comunitaria y consolidar un modelo de
atencién mas cercano, humano e integral

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



Q E. s E Centro de Salud de Galapa
ncidn con calidad, nrestro compra

RUTAS

RUTAS INTEGRALES DE
E ATENCION EN SAI.UB (RIAS) ATENCION
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| AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LAS RUTAS DE
Q ) ES.E. Centro de Salud de Galapa ATENCION ANO 2025
jAtencidn con calidad, nuestro compromiso con Galapa!
. RUTAS DE PYMS : 94% de cumplimiento
D Primera |nfanCia 1 Ruta integral de atencidn para la promocidn y mantenimiento de o salud
D I n fa ne i a Acciones realizadas en los entornos donde franscurre la vida y se desarrollan las personas
QO Adolescencia Yoo A8 88
- ‘ O Juventud 9 i w* M “ MT
0 Adultez .
O Vejez

RUTA MATERNO PERINATAL : 88% de cumplimiento

RUTA RIESGO .
CARDIOVASCULAR Consulta preconcepcional
:91% Consulta al Control Prenatal

RUTA MATERNO
RUTA PYMS :94% PERINATAL: 88%

IVE

Curso de Maternidad y Paternidad

Consulta de Lactancia Materna

Atencion Del Parto y Puerperio

Atencion recién nacido- Vacunacionon.
Valoracion ala madre e hijo antes de los 5 dias y
anticoncepcion .

RUTA RIESGO CARDIOVASCULAR : 91% de cumplimiento
como indicador de Adherencia .

pcoloooop

RUTA SALUD MENTAL : Se inicio con acciones de intervencién
educativas a trabajadoresy poblacion.

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



RUTA MATERNO PERINATAL (RIAMP) ANO 2025

CAPACITACION AL RECURSO HUMANO EN
EMERGENCIAS OSBTETRICAS Y USO DE
TRIAGE ANTICHOQUE

' E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

INTERVENCION PSICOLOGICA
A LAS GESTANTES

Los logros de la Ruta Integral
de Atencion Materno Perinatal
se enfocaron a la deteccion
temprana del riesgo, la
promocion de la salud , la
captacion oportuna Yy la
educacion .

Otro logro aresaltar es la
referencia  oportuna a nivel W |
de mayor complejidad a las

pacie_ntes clasifichas como de ALERTAS TEMPRANAS Y CURSO DE LA MATERNIDAD Y LA
alto riesgo obstétrico , evitando LISTAS DE CHEQUEO DE EMERGENCIAS PATERNIDAD
el riesgo de morbimortalidad OBSTETRICAS

materno-perinatal

RUTA MATERNO
PERINATAL: 88%

Evaluacion externa. Referentes de SSD

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



0 RUTA DE RIESGO CEREBRO CARDIOVASCULAR METABOLICO

~> ) ES.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca[r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

Logros :Se obtuvo grandes avance EJERCICIOS Y PAUTAS EN LOS ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

en la fidelizacion a la prevencion,
el diagndstico y el tratamiento de la
hipertension. La consulta de control
de Hipertension fue la primera
causa de atencion en consulta
medica

Otro tema ha sido a la
adherencia a las pautas de
estilos de vida saludables que son
un conjunto de habitos que ayudan
a prevenir enfermedades
cardiovasculares, metabodlicas vy
cronicas, mejorando la calidad de
vida general

RUTA RIESGO
CARDIOVASCULAR :91%

Evaluacion externa. Referentes de SSD

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co




RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD PYMS

CAPACITACION A USUARIAS DETECCION CAPACITACION A USUARIOS
DE CANCER DE MAMA DETECCION DE CANCER DE PROSTATA'Y COLON

E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafa‘!m!

Los logros en la Ruta de
Promocién y  mantenimiento
de la salud se centraron en el
fomento del autocuidado, la
deteccibn temprana y la
prevencion de enfermedades ,
de todos los ciclos de vida:

(Incremento de coberturas de

Vacunacion , salud oral |,
Control de cronicas, Brigadas
de salud ,Tamizajes

poblacional( Cancer de mama,
cérvix , préstata y colon en
especial)

RUTA PYMS :94% |

Evaluacion externa.
Referentes de SSD |

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



BRIGADAS DE SALUD 2025

s.x E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapzz!

CARRUAJES
PALUATO INMACULADA

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



y. RUTA SALUD MENTAL 2025
Q ) ES.E. Centro de Salud de Galapa

,‘A:emién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

SOCIALIZACION RUTAS DE INTERVENCIONES PSICOLOGICAS EN
SALUD MENTAL POBLACION EN DISCAPACIDAD

Se continuo la
implementacion de
esta ruta
fortaleciendo la
Educacion continua
alacomunidady a
los usuarios para
facilitar la busqueda
temprana de ayuda
o deteccion de
riesgos evitando que
las condiciones

escalen a cuadros ) ) o ) .
Severos Evidencia fotografica de la jornada clinica.

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



Q ) E.S.E. Centro de Salud de Galapa
,‘Aremién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

L f

PICI&:
DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO
ESE. Centio de Salud de Golapa PLAN DE ACCION DE SALUD PIC 2025
PLAN DE ACCION EN SALUD PIC 2025
%
PROGRAMAS POBLACION INTERVENIDA META PROGRAMADAS CUMPLIDAS CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Salud Ambiental Comunidad en General - estudiantes 100 % 5 5 100% OPTIMO
Vida Saludable y Condiciones y no |~ i4ad en General 100 % 16 16 100% OPTIMO
Transmisibles
vida Sa_l u_dable y Enfermedades Comunidad en General 100 % 13 13 100% OPTIMO
Transmisibles
Seguridad Alimentaria y Nutricional|Comunidad en General-Estudiantes 100 % 7 7 100% OPTIMO
Sexualldaq Derechos Sexuales y Comunidad en General-Estudiantes 100 % 9 9 100% OPTIMO
Reproductivos
Fort_alet_:lmlento de Ia_Autorldad Comunidad en General -estudiantes 100 % 2 2 100% OPTIMO
Sanitaria para la gestion en Salud
Salud y Ambito Laboral Trabajadores Informales 100 % 4 4 100% OPTIMO
Convivencia Social y Salud Mental |[Comunidad en General - estudiantes 100 % 17 17 100% OPTIMO
Pueblos y Comunidades Etnicas y
Campesinas, Mujeres, Sectores o 0 0
LGBTIQ+ y otras poblaciones por Grupos de base comunitarios 100 % 15 15 100% OPTIMO
condicidn y/o situacioén

Fuente Secretaria de Salud Municipal

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

www.hospitalgalapa.gov.co



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS.ANO 2025
Q E. s E Centro de Salud de Galapa

calidad, n o compromise con Galapal

TALENTO HUMANO

Profesionales, promotores y equipo de apoyo gque ejecutaron las actividades 2025
Q Lider PIC

Q Psicologa

O Enfermera Jefe

O Aux. de enfermeria

O Nutricionista

O Especialista en Seguridad y salud en el Trabajo
O Técnico ambiental

O Apoyo administrativo

O Equipo de Apoyo

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- PROGRAMAS ANO 2025

s.x E.S.E. Centro de Salud de Galapa

,‘Aremién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafapzz!

SALUD AMBIENTAL FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANITARIA PARA LA GESTION EN SALUD

—_—

Se realizaron 5
actividades para

brindar

educacion y

comunicacion Se realizaron 2
para el cuidado actividades para la
del _gmblente, caracterizacion del
educacion y individuo y su

comunicacion
para la salud en
movilidad
saludable,

entorno familiar,
acompafamiento a
la familia para el
manejo en los
diferentes entornos

«

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



-3 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- PROGRAMAS ANO 2025
j E s E (:entro de Salud de Galapa

Nt calidad, nues : Galapa!

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES PARA LA GESTION EN SALUD

NO TRASMISIBLES

Se realizaron 16
actividades en .

. Se realizaron 2
educaglon . y actividades
comunicacion para la
para el caracterizacion
fortalecimiento de del individuo y
factores su entorno
protectores hacia familiar,
el control de acompafiamient
enfermedades oala famllla_
crénicas para el manejo

. en los
oncologicas y el diferentes
control de entornos
enfermedades
cronicas
cardiovasculares

“Atencion con calidad , nuestro compromiso con Galapa” www.hospitaldegalapa.gov.co



2 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- PROGRAMAS ANO 2025
= ) ES.E. Centro de Salud de Galapa

L\
R
p—- )
jAtencion con :.:.id.:d’, nuestro compromiso con Galapa!
i

VIDA SALUDABLE Y

SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Y REPRODUCTIVOS

Se realizaron 9

actividades de Se realizaron 13

a actividades en
educaqlon - y educacion y
comunicacion para |a comunicacion en
prevencion del prevencién de
embarazo en la enfermedades
ggglnecslzencia entre ; infecciosas transmitidas
ad éondongs por via aérea y contacto
CC eulinos e directo  educacion 'y
seunos. p comunicacion,  control
Sulnerables de zoonosis educacion
oS y comunicacion en
lon y prevencion de
comunicacién para la enfermedades

salud en derechos
sexuales y
reproductivos y
equidad de género
,comunicacion  sobre
la prevencion del
aborto inseguro vy
acceso a la
interrupcién voluntaria
del embarazo,

“Atencion con calidad , nuestro compromiso con Galapa”

infecciosas trasmitidas
por suelo, agua vy
alimentos ,promocién de
la vacunacién en la
poblacion objeto— PAI
,dispensacion masiva o
dirigida de
desparasitantes para el
control y la eliminacion
de las geo helmintiasis.

www.hospitaldegalapa.gov.co



PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- PROGRAMAS ANO 2025

PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS,
MUJERES, SECTORES LGBTIQ+ Y OTRAS POBLACIONES POR

E S.E. Centro de Salud de Galapa

jAtencién con calidad, nuestro compromiso con Galapa!

SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y
NUTRICIONAL

| TR

7 : £ |
1 ?--\ Y\lw

P l[ F

Se realizaron
7 actividades
para brindar
educaciéon y
comunicaciéon
en salud para
la
alimentacion
saludable,
educaciéon y
comunicacion
para la
adopcion de
estilos de
vida
saludable

“Atencion con calidad , nuestro compromiso con Galapa”

CONDICION Y/O SITUACION

Se realizaron 15
actividades que
incluian
acompafamiento a
la familia para el
manejo en los
diferentes entornos
educacion y
comunicacion en
salud sobre el libre
ejercicio de la
sexualidad, la
identidad de género
y la orientacion
sexual, educacion y
comunicacion en
practicas para el
cuidado de la salud.

www.hospitaldegalapa.gov.co



-} PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC- PROGRAMAS ANO 2025
) ES.E. Centro de Salud de Galapa

2
j SR

,‘.—\:enc:’a;z con :.:[itf.xd, nuestro co;;.'flrcm.";o con G.:[.zp.z.’

SALUD Y AMBITO LABORAL CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

T R R A T T L ki
—_— B e P e O S T o S A
T %

Se realizaron 17

- actividades que

Se realizaron 4 incluian

actividades acompafamiento al
para la o individuo y la
caracterizacion familia en los

del entorno centros de

Igbora_ll con escucha, educacion
gnfa3|s en la y comunicacion en
informalidad, salud para el
educac_lon y fortalecimiento de
comunicacion factores protectores
para I,a s_alud frente al consumo
en practicas de de sustancias
cuidado de la psicoactivas,

salud_ en el educacion y
trabajo. comunicacién para

la prevencién de
problemasy
trastornos mentales

“Atencion con calidad , nuestro compromiso con Galapa” www.hospitaldegalapa.gov.co



GESTION DOCENCIA SERVICIO

- ) ES.E. Centro de Salud de Galapa

,‘A:emién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

ﬁtro reto importante queQ

asumio en esta gerencia y
gue ya se tienen resultados
efectivos a través de la
mejora continua es el del
proceso de Docencia
Servicio

En este proceso se integra
la formacion académica
con la practica clinica vy se
debe garantizar de manera
simultanea la  seguridad,
bienestar y optima atencion de
los pacientes por parte del
personal en practica , siempre
bajo la supervision de un
docente profesional.

Fuente Oficina de Docencia Servicio

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co
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calidad, n o compromise con Galapal

AREA DE

Control

interno EVALUACION

CONTROL

Y Y

EVALUACION

CONTROL

calidad

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



EVALUACION Y CONTROL

@ E.S.E. Centro de Salud de Galapa
,‘Arencién con ca[r‘daa’, nuestro compromiso con Gafa‘!m!
Liderazgo

AUDITORIA - .
DE CALIDAD Trabajo en eauipe |

Generemos una nueva
cultura organizacienal

N

MEJORA
CONTINUA

CONTROL
INTERNO

Esta area através delas 2 oficinas ( Calidad y Control Interno) ejercen la evaluacién y control
del riesgo en los procesos aplicando el PHVA , el trabajo en equipo y el liderazgo lo cual ha
permitido presentar avances en la mejora continua de la calidad de la atencion de los servicios
y de los procesos del area administrativa y financiera en el 2025 , en especial en la reorganizacion
administrativa de todos los procesos y en la medicion permanente de los resultados .

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co



2 EVALUACION INFORME PLAN DE GESTION GERENCIAL 2025
~> ) ES.E. Centro de Salud de Galapa

e

,‘Aremién con ca[r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

MATRIZ DE HERRAMIENTA UTIL PARA HACER SEGUIMIENTO A

INDICADORES LA GESTION HOSPITALARIA DE LAS AREAS DE
DIRECCION . MISIONAL Y ADMINISTRATIVO DE
INSTITUCIONAL MANERA ORGANIZADA

DISENO DE
HERRAMIENTAS DE
CONTROLY
EVALUACION

HERRAMIENTA DE GESTION PARA MONITOREAR, MATRIZ DE
EVALUAR Y REGISTRAR EL PROGRESO DE PLANES SEGUIMIENTO A
(INCLUYENDO LOS DE MEJORA) Y PROGRAMAS MIPG, PLANES Y

ASISTENCIALES PROGRAMAS

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co
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,‘Aremién con ca!r‘dad, nuestro compromiso con Gafapa!

B AREA
\ ADMINISTRATIVA

Y
FINANCIERA

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa” www.hospitalgalapa.gov.co
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é E.S.E. Centro de Salud de Galapa LO MAS DESTACADO

CATEGORIZACION DEL RIESGO FINANCIERO

Historico reciente

T 2025 @ PSFF en tramite de viabilidad

2024 @ PSFF en tramite de viabilidad
2023 Riesgo medio

a principios de 2026

Tras tres afios de la obligacion de presentar el Programa de 2019-2018 @ Ssinriesgo

Saneamiento Fiscal y Financiero, esta administracion logré presentarlo

ante el Ministerio de Hacienda y obtener su viabilizacidon. Un logro

institucional clave para la sostenibilidad de la entidad. 2017 @ Riesgoalto
2016-2015 @ sinriesgo

La categorizacion ha variado en el tiempo; la viabilizacion del PSFF marca un avance
institucional.

"Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa" www.hospitalgalapa.gov.co



Aren calidad, » o compromiso con Galapa!

é ES.E. Centro de Salud de Galapa RESUMEN INTEGRAL 2025 :

El ano en una mirada

+76,5% $1.837 M 2,05

Recaudo Superavit presupuestal Liquidez
de $8.533 M a 515.062 M +84,5% frente a 2024 2024: 1,74 - buena capacidad de pago

16,2% +$2.289 M PSFF

Endeudamiento Solvencia (cruce) Viabilizado en 2026
2024: 22,5% - bajo cartera + bancos - pasivos logro institucional

Galapa cerré 2025 con mds recursos recibidos, superdvit en aumento, buena liquidez, poca deuda, solvencia favorable y la viabilizacion de su PSFF.

"Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa" www.hospitalgalapa.gov.co
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calidad, » o comprom on Galapa!

PRESUPUESTO, FACTURACION Y RECAUDO

$18.529 M
$17.266 M

$15.062 M

$12.477 M
$11.649 M

$8.533 M

2024 2025

M Presupuesto M Facturado M Recaudado

COMPONENTE PRESUPUESTAL

El recaudo mejoro

68% - 81%

de lo facturado se cobro

Superavit presupuestal

$1.837 M

+84,5% frente a 2024

www.hospitalgalapa.gov.co
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@ E.S.E. Centro de Salud de Galapa INGRESOS 2025
,‘Aremio’n con cafiriad, nuestro compromiso con Gal’apa.’

;De donde provienen los recursos?

I Régimen Subsidiado $8.331 M - 45%
I Aportes Nacion y Municipio $4.967 M - 27%
$18 529 M I Régimen Contributivo $2.484 M - 13%
facturado 2025 .

I Cuentas x cobrar otras vig. $1.778 M - 10%
I Plan Interv. Colectivas $699 M - 4%
I Otros (SOAT, particulares) S$272 M - 1%

W Régimen Subsidiado M Aportes Nacidén y Municipio B Régimen Contributivo

B Cuentas x cobrar otras vig. B PIC B Otros Casi la mitad proviene del Régimen Subsidiado. Destaca el 27% de aportes para

inversion.

"Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa" www.hospitalgalapa.gov.co



@E.s.E.(:entrndeSaluddeGalapa GASTOS COMPROMETIDOS ©

,‘Aremio’n con cal'iriad, nuestro compromiso con Gal’a‘pa.’

¢ En qué se utilizaron los recursos?

$750 M

Operacion comercial
$1.146 M

$1.462 M

Cuentas por pagar
porpag $1.183 M

$OM

Inversién

$3.488 M
Gastos generales

$2.583 M

$6.834 M

Personal
$6.570 M

N 2025 W2024

www.hospitalgalapa.gov.co
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) ES.E. Centro de Salud de Galapa COMPONENTE PRESUPUESTAL

,‘Atemio’n con cal'iriad, nuestro compromiso con Gal’apa.’

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL E INDICADORES DE RECAUDO

Indicadores de equilibrio presupuestal - 2024 vs 2025

% Recaudo sobre ventas

115% -
83,1% - 85,5%
110% -
de la venta de servicios de salud facturada
105% -
% Recaudo total
100% Equilibrio (10
" 0
68,4% - 81,3%
95% -
° del total de ingresos reconocidos
90% - ] !
Con reconocimiento Con recaudo En palabras sencillas
(facturado / comprometido) (recibido / pagado)

El hospital ingresa mas de lo que gasta y cada afio cobra

Un indicador por encima de 100% significa que los ingresos cubren los gastos (equilibrio / superdvit). Ambos una mayor parte de lo que factura.

mejoraron en 2025.

"Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa" www.hospitalgalapa.gov.co




) ESE. Centro e Salug de Galapa

calidad, » SLFO COMmMPromise ¢ C[P

El balance: qué tiene, qué debe y qué es suyo

$13.191 M $13.601 M

$2.962 M

$2.203 M

ACTIVO PASIVO

H 2024 ®2025

"Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa"

$11.398 M

$10.229 M

PATRIMONIO

COMPONENTE CONTABLE

ACTIVO — lo que tiene

$13.601 M

PASIVO — lo que debe

$2.203 M

PATRIMONIO — lo propio

$11.398 M

+3,1%

-25,6%

+11,4%

www.hospitalgalapa.gov.co
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PLANES

Y
PROYECTOS
2026
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AREA DIRECCION

1.Cumplir las exigencias de calidad
(Res 3100 de 2019) Habilitaciéon de los
servicios

2.Ejecutar el PSFF acorde alas
metas propuestas

3. Reorganizar las areas intervenidas
acorde ala norma

“Atencion con calidad, nuestro compromiso con Galapa”

AREA MISIONAL

1. Apertura de Servicio Medicina
Interna y Pediatria

2.100% de implementacion de las
RIAS

5. Fortalecer la calidad y humanizacién
de la atencién

6. Efectivas coberturas de vacunacion

AREA ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

1. Cumplimiento del Plan de
mantenimiento hospitalario en un 85%

2.Sujecion del gasto acorde al
presupuesto para la vigencia fiscal
2026

3. Depuracidn efectiva del pasivo de la
ESE

4. Iniciar proceso de formalizacién de
empleo del Talento Humano

www.hospitalgalapa.gov.co
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